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AFTAGERPANELET FOR ORAL SUNDHED
Studieleder indstiller hermed kandidater til uddannelsens/uddannelsernes nye aftagerpanel. Kandidaterne er kontaktet og indstilles hermed til endelig godkendelse.

SEKTOR* ANSATTELSESSTED TITEL FORNAVN EFTERNAVN Nyt
Navn pa arbejdsplads medlem**
og by
1 Tandplejer og
Offentlig, Kom- forebyggelses-
munal sektor Aarhus Kommune konsulent Maibrit Bak Blyt
2 Tand, Mund og Kaebekirur- X
gisk klinik, Aarhus Universi- | Afdelingssyge-
Offentlig, Region | tetshospital plejerske Anette Thorsager
3 Offentlig, Kom- X
munal sektor Herning Kommune Overtandleege | Shahram Khorami
4 Offentlig, Kom- X
munal sektor Favrskov Kommune Tandplejer Nadia Lebenioury
5 Tandplejer og X
Privat praksis Tandlaegerne Lagstar tandlaege Rikke W. Nielsen
6 Klinisk tand- X
Privat praksis Tandprotetikeren Aarhus tekniker Michael Wiernek
7 Offentlig, Kom- X
munal sektor, so-
cialtandpleje Favrskov Kommune Tandplejer Annemette Linde
8 Offentlig, Kom- Tandplejer, -
munal sektor Vejen Kommune driftsleder Irene Holk Lund
9 Tandplejer X
Specialtandlaegecenter speciale orto-
Privat praksis Vestjylland, Holstebro donti Susanne Jeppesen
10 Sundhedsfag- X
lig kandidatud-
Aarhus Universitet, Folke- dannelse,
Offentlig, Statslig | sundhedsvidenskab ph.d, postdoc | Christian Antoniussen




11 Klunisk tand-
Privat praksis Min Tandtekniker Randers tekniker Asta Yr Esradéttir
12 Tandlaegerne Rask og Bech
(repraesentant for Danske
Privat praksis Tandplejere, Region Midt) Tandplejer Helle Thagersen

Kommenter til ovenstiaende:

Vi har ikke niet de 15 navne, som vi fik forhindsgodkendt, men vi tilstraekkeligt deekket ind pé alle fagligheder med 12 nye aftagere.

* Offentlig/privat/faglig organisation — uddyb kategorien offentlig: kommunal/regional/statslig
**Angiv med kryds om kandidaten er ny, og dermed ikke har veret medlem af det tidligere aftagerpanel. Bemark at kandidaten hgjst md sidde i 2 pd hinanden folgende perioder.

I szerlige tilfaelde kan der gives dispensation for yderlig forlangelse.

Begrundelse for indstilling

1. Begrundelse for sammensatningen af det nye aftagerpanel som helhed med henvisning til kriterierne i kommissorium for sammensztning (henvis til nummerering
i kommissorium):

1.

Variation i virksomhedssterrelser og -type, herunder offentlig/privat

Relevant variation i medlemmernes organisatoriske rang og jobfunktion

Panelet er repraesenteret af medlemmer i privat, kommunalt og regionalt regi. Der er specialtandpleje (ortodonti)

Balance ift. diversitet og kenssammensztning

Vi har provet at finde medlemmer med stgrst mulig diversitet, men uddannelserne uddanner flest kvinder

Reprasentation af medlemmer med serlig indsigt i brugerperspektivet, dvs. borger/patient/klient/kunde, sikres s vidt muligt
Vi har kontakt til en repraesentant fra "Foreningen for hals- og mundhulekraft” da lige netop denne sygdom pavirker mundhulen meget

Reprasentation af virksomheder, der er pa forkant med udviklingstendenser pd uddannelsernes beskaftigelsesomrade, herunder serligt den digitale udvikling

Vi har aftagere med klinikker som er rent digitale

Reprasentation af indsigt i uddannelsesomrédet pa udenlandske uddannelsesinstitutioner

Vi har spurgt en kandidat som har taget en ph.d. i Malme, men vedkommende har desvzarre takket nej




2. Beskrivelse at gvrige nye prioriteringer 1 attagerpanelets sammensatning
ift. til det tidligere panel:

Aftagerpanelet udvides med et medlem fra en beslagtet sundhedsprofession, for at styrke perspektivet pa tveersektorielt samarbejde. Det er en kandidat fra Folke-
sundhedsvidenskab AU, som er ansat i en stilling som Postdoc.

3. Beskrivelse af evt. aktiviteter / tiltag, hvor det nye aftagerpanel tzenkes inddraget:

Aftagerpanelet kan bidrage med input til justering af studieordningen bl.a. ifm. den nye reform for sundhedsprofessionsbacheloruddannelserne s& den afspejler aktu-
elle og fremtidige behov i tandplejepraksis. Desuden kan aftagerpanelet evt. identificere nye kompetenceomrader f.eks. indenfor det digitale, teknologi, forebyggelse

OsV.
Aftagerpanelet kan give uddannelsen feedback pa praktikforlebene og komme med forslag til forbedringer f.eks., hvordan studerende bedst forberedes til klinisk

arbejde.

Vi vil desuden bruge medlemmer fra aftagerpanelet til at holde opleg om aktuelle emner, cases fra praksis eller nye behandlingsmetoder.

Lene Meilstrup Martinussen

Studieleder og indstiller af ovenstdende aftagerpanel

Hermed godkendes sa13_1mensaetningen af ovenstiende aftagerpanel

Dato Lise Wogensen Bach
Prodekan for Uddannelse — Health, Aarhus Universitet
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