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Information:Deltagere: Prodekan for uddannelse Lise Wogensen Bach; viceinstitutleder Hanne
Bjerregaard Mgller (Biomedicin); viceinstitutleder Caroline Bindslev Harsted (Odontologi og oral
sundhed); studieleder Irene Dige (Odontologi); studieleder Janne Lebeck (Medicin); studieleder
Kim Moesgaard Iburg (Folkesundhedsvidenskab); studieleder Kristian Raun Thomsen
(Idreetsvidenskab); studieleder Lene Meilstrup Martinussen (Oral sundhed); studieleder Stefan
Nygaard Hansen (Sundhedsvidenskab); uddannelseschef Jeppe Norskov Stokholm (Health
Studier); radgiver Stine Birk Kristensen (Fakultetssekretariatet).

Afbud: funktionschef Liza Strandgaard (CED); viceinstitutleder Anders Bonde Jensen (Klinisk
Medicin); viceinstitutleder Lene Warner Thorup Boel (Retsmedicin).
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Referat

Punkt 1: Godkendelse af dagsorden og referat fra sidste made,
kl.10.15-10.20

Dagsorden godkendt.

Referat godkendt.
Punkt 2: Til orientering: Bordet rundt, ki.10.20-10.40

Der kommer nyt eksamenshus til sommer. Det betyder, at nogle praksis justeres,
eksempelvis rykkes ved rammerne for dispensationer til enerum. Rammerne er ikke sa
vide nu som tidligere, og nogle vil opleve at blive tilbudt afskaermning i stedet. Der
samles op i HUF efter farste eksamensrunde.

Det drgftes hvorvidt Master i kardiovaskulaer teknologi skal have ophaeng i nyt
studienasvn.

Medicin har en sag med en Instagram-profil, der udstiller undervisere. Lise og Health
studier undersgger, hvad der kan gares for at komme i dialog med den/de studerende.
Vibe rundsender retningslinjer for studerende og brug af SOME.

Sagen tages op i studentermiljgradet og i kreenkelsesnetveerket via Health
repraesentanter i de to rad.

IOOS har en klagesag, som er blevet anket, og der skal derfor nedsaettes et ankeudvalg.
Det er en vanskelig opgave at finde undervisere og studerende, som vil deltage i naevnet.
Health-studier understgtter lokaliseringen af studerende.

Idreetsvidenskab og Folkesundhedsvidenskab danner feellesstudiemiljg p4 Dalgas
Avenue fra 2025. De studerende sg@ger bedre argumenter for sammenlaegningen, seerligt

fra Folkesundhedsvidenskab. De studerende inddrages via semesterrepraesentanter i
udformningen af studiemiljget.

Punkt 3: Til orientering: Nyt fra prodekanen, kl. 10.40-11.00

Status pa AU-indsatsen Digitalt kompetente dimittender er under udarbejdelse. CED
sender en liste over antal deltagere fra Health pa de forskellige kurser, de har afholdt.
Viceinstitutlederne bedes kvalificere listen og tilfgje evt. andre uformelle, digital
udviklingsaktiviteter, underviserne har deltaget i.

| eftermiddag orienterer de studerende og medarbejdere pa Institut for Folkesundhed om
status pa implementering af kandidatreformen.

Lise takkede for deltagelse i gymnasieleder-dagen, hvor der er kommet positiv
tilkkendegivelse af arrangement. Ligeledes takkede Lise for deltagelse i studielederforum.

Underviserpriser (AU og nationale). Frist for indstilling er den 6. januar.

Punkt 8: Til droftelse: Udnyttelse af undervisningslokaler, 11.00-11.20
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Jeppe orienterede om universitetsledelsens beslutning om at fakulteterne individuelt skal
lave en handleplan for bedre udnyttelse af undervisningslokaler.

HUF kommenterede handleplanen.

Der vil blive lavet en prevehandling pa anvendelse af lokaler i 2025. @nsket er at
undersgage, hvor meget undervisningslokalerne bruges til grupperumsarbejde. HUF
opfordres til at lokalisere hvilke lokaler, der vil veere gode til prgvehandlingen. Jeppe
kontakter viceinstitutlederne som neaeste skridt.

Hvis der er rum, der viser sig at kunne frigives til gruppearbejde, vil de overga til
studieinitierende aktiviteter, grupperum og ekstracurriculeere aktiviteter.

Ekstracurriculeere aktiviteter skal teelles med i belaegningsprocenten. Jeppe undersgger,
hvordan det kan lade sig gore.

Punkt 7: Til beslutning: Godkendelse af udbud af streamet forela@sning
til gymnasierne i F25 og diskussion af mulige emner til streaming i E25
og F26, kl. 11.20-11.30

Det foreslaede udbud om bakterier fra IOOS blev godkendt.
Der meldes tilbage med ideer til naeste ar til Mia, Health studier.

Pa mgdet blve fglgende foreslaet:
Cecilie, IFS. Bedre sundhed for mor og barn.
Ask Vest, IFS. Motionsdoping. Var sidst pa programmet i 2020.

HUF @nsker feedback pa, hvorledes det gar med de enkelte forelaesninger. Jeppe
afklarer, om det er muligt at treekke data pa antal tiimeldte gymnasier, klasser og
deltagere. Naeste ar inkluderes feedback fra arets streaming i mgdematerialet, herunder
hvor mange deltager, feedback mm.

Punkt 10: Tema: Diversitetskompetencer, kl. 12.00-13.00

Centerkoordinator Janne Sgrensen fra Forskningscenter for Migration, Institut

for Folkesundhedsvidenskab pa Kabenhavns Universitet, preesenterede undersggelsen
”Lagestuderendes og nyuddannede leegers diversitetskompetencer og forekomst
af oplevet diskrimination”

Den umiddelbare referencegruppe er medicinstuderende ved universiteterne i Danmark,
herunder ogsa AU, men projektet og dets resultater er en bredere malgruppe, idet mange
andre universitetsstuderende mader patienter/klienter/brugere osv. under og efter deres
uddannelse.

Ganske overordnet blev det fremhaevet, at der er en stor diskrepans mellem de laeger, vi
uddanner - og den patientgruppe, de mader. Dette bade ift. foreeldrenes
uddannelsesmaessige baggrund, ken og herkomst. Det kraever en hgj grad af "parathed"
at klare dette made.

Janne Sgrensen fortalte om, hvad man tidligere kaldte "kulturelle kompetencer", og som
i unders@gelsen er omsat til "Kerne diversitetskompetencer for sundhedsprofessionelle”,
som inddeles i 1) Affektive kompetencer 2) Kognitive kompetencer 3) Pragmatiske
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kompetencer - som kreever bade viden, bevidsthed og faerdigheder af fagpersonerne (se
vedhaeftede slide 7)

Flere oplever darlig behandling/diskrimination i lgbet af studierne, saerligt ifm. klinik. Se
slide 23 for coping strategier og indberretede barrierer for at sgge hjeelp.

Diversitetskompetencer kraever forstaelse i mere overordnet forstand, og ikke blot ift. 1:1-
situationer med patienter, fagpersonale mm.

Der er udviklet et dilemma-spil om emnet som Janne Sarensem har tilbudt at
demonstrere sammen med os i det nye ar.

Det blev besluttet, at HUF fglger op pa temaet pa det kommende mgde i december.

Se ogsa link til artikel:
https://researchprofiles.ku.dk/files/413216563/s12909 024 06371 _5.pdf
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