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1. Feellesmgde med LSU (ca. 11.00-11.30)
a) Arbejdsmiljgstatistik/sygefraveer
b) Orientering: Tidsplan for Psykisk og fysisk APV 2019 er pa plads
c) Drgftelse: Forventningsafstemning i forhold til roller - Hvornér rettes hen-
vendelse til arbejdsmiljgrepraesentant kontra tillidsrepraesentant?
Bilag 8: Q4 2017 og 2017 (samlet)
Bilag 9: Tids- og procesplan for APV 2019

2. Konstituering af nyt LAMU
3. Godkendelse af dagsorden

4. Opdatering af arsplan 2018
Bilag 1: Arsplan

5. Valg af reprasentant til FAMU
6. Opfelgning af evakueringsgvelser
7. Drgftelse: Arbejdsmiljgrepraesentantens rolle
Hvad forventes der af en AMR og hvordan sikres det, at AMR nar ud til alle enhe-

der?

8. Eventuelt

HE Forskeruddannelsen

Aarhus Universitet TIf.: +45 8715 0000
Katrinebjergvej 89 F E-mail: health@au.dk
8200 Aarhus N Web: health.medarbejdere.au.dk



http://medarbejdere.au.dk/administration/hr/arbejdsmiljoe/apv/
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ARBEJDSMILJ@STATISTIK 2017

Opsummering :

Sygefraveer Arbejdsulykker Psykologisk radgivning

Det gennemsnitlige Antallet af arbejdsulykker er Der er sket en stigning i
sygefraveer er steget i steget i perioden 2015-2017. antallet af henvendelser om
perioden 2015-2017. Antallet af ulykker er psykologisk radgivning i
Fravaeret er uaendret fra uaendret fra 2016 til 2017. perioden 2015 til 2017
2016 til 2017. De hyppigste arsager til De hyppigste arsager er:
Lidt under halvdelen af arbejdsulykker er ogsa i 2017 - Stress

fraveeret pa AU er fald og |#ft. - Samarbejdsproblemer
langtidsfraveer. - Funktionsproblemer

AARHUS MARTIN KEIS KRISTENSEN
N UNIVERSITET 21. FEBRUAR 2018 UDVIKLINGSKONSULENT AU HR



1. SYGEFRAVAR 2015-2017

/v

Antal sygedage pr ansat Antal sygedage pr ansat eksklusiv
Fordelt pd hovedomrader i 2015 - 2017 langtidsfravcer 2015 - 2017

2015 2016 2017| 2016-2017| 2015/ 2016 2017 2016-2017
ARTS 6,4 6,8 7,2 0,4 3,0 3,3 3,2 -0,1
BSS 6,6 4,2 4,7 0,5 1,9 2 2,1 0,1
HE 3,4 3,6 3 -0,6 1,5 1,7 1,5 -0,2
ST 4,1 4,7 4,9 0,2 2,4 2,9 2,9 0
@Dvrige 2,2 1,3 5,9 4,6 2,2 1,3 3,2 1,9
ENH 10,3 11,1 10,8 0,3 60 6,6 6,3 0,3
AU 5,5 5,9 5,9 0 2,9 3,3 3,2 -0,1

AARHUS
UNIVERSITET

21.FEBRUAR 2018

Opggerelse af sygefravcer pa AU

Antal ansatte, antal sygedage og de ansattes indplacering pa enheder — er baseret pa oplysninger

fra AUHRA. Her kan man lokalt treekke mere detaljerede statistikker.
Enheder med under 20 medarbejdere er af anonymitetshensyn placeret i kategorien ”@vrige” pa
de fire fakulteter og i Enhedsadministrationen.

Sygefraveeret praesenteres pa samlet fravaer og pafraveer fraregnet langtidsfraveer.
Langtidsfravaer er fraveer med en varighed af mere end 21 sammenhangende arbejdsdage.
Fravaeret pa institutniveau kan ses i bilaget med sygefravaersstatistikken.

Ved sammenligninger skal der tages hgjde for

e Forskelle i registreringspraksis mellem forskellige medarbejdergrupper

e Forskelle i arbejdsfunktioner

Antal ansatte (Headcount)

Daekker over antallet af entydige manedslgnnede ansatte— herunder manedslgnnede ph.d.’er.

e Ansatte med anszattelse i flere enheder er talt med i de pagaldende enheder.

e Antal ansatte pr. ar er udregnet som gennemsnittet af antal ansatte pa arets fgrste og sidste
dag.

Sygedage omfatter fravcerstyperne:

e Sygdom

e Graviditetsbetinget sygdom

e Arbejdsskade

e Delvis syg; nedsat tid eller opgavefritagelse

Sygedage er opgjort som arbejdsdage og ikke som kalenderdage.
Sygedage i weekenden er hermed ikke medtaget.
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http://medarbejdere.au.dk/administration/hr/hr-systemer/auhra/

2. ARBEJDSULYKKER 2015-2017

/v

o A . Arbejdsulykker 2015-2017

EJkaker fordelt pa drsager 2017 (de tre hyppigste forekomster) 2015 2016 2017/2016-2017

Arsager Uden fraveer| Med fravaer Total Anmeldte 47 49 47 )

Fald 11 17 28 Registrerede 51 56 58 2

Andet 12 5 17 Total 98 105 105 0

Laft 10 3 13

Pvrige 32 15 47 Anmeldte arbejdsulykker 2015 -2017

Ulykker total 65 40 105 2015 2016 2017/2016-2017|
ARTS 2 2 1 -1
BSS 2 0 2 2
HE 8 12 9 -3

Anmeldte arbejdsulykker pa AU oq tilherende ST 22 20 21 1

fraveersperioder 2015-2017 (forventet fravaer*) ENH 12 15 14 -1

2015] 2016] 2017 2016-2017]  [AY 47 49 47 2

Under 1 dag 36 77 65 -12 Anmeldte arbejdsulykker pr. 100 ansatte

1-3 dage 19 14 26 12 (indikerer arbejdsmiljebelastningen 2015 - 2017)

4-6 dage 6 2 4 2 2015 2016 2017|2016-2017

7-13 dage 3 4 2 -2 ARTS 0,21 0,21 0,10 -0,11

14-20 dage 4 3 4 1 BSS 0,08 0,00 0,09 0,09

21-29 dage 5 1 1 0 HE 0,87 1,28 0,97 -0,31

1-3 maneder 3 2 2 ) ST 0,85 0,78 0,80 0,03

3.6 maneder 2 0 1 1 ENH 0,68 0,83 0,77 -0,06

Total 98] 105 105 0 AU 0,54 0,57 0,54 0,02

(* forventet fraveer er det fraveer, der opgives ved anmeldelsen af ulykken)

AARHUS
UNIVERSITET

21.FEBRUAR 2018
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Arbejdsulykkesstatistik for ansatte
ved Aarhus Universitet 2017

En arbejdsulykke er en fysisk eller psykisk skade, som
sker efter en haendelse eller pavirkning i forbindelse med
arbejdets udfgrelse.

Haendelsen eller pavirkningen skal veere pludselig eller
hgjst vare 5 dage.

Arbejdsulykkesstatistikken for Aarhus Universitet viser
data om arbejdsulykker, der er anmeldt til
Arbejdstilsynet og arbejdsulykker, der er registreret
internt pa Aarhus Universitet af AU HR.

Med data fra bade anmeldte og registrerede
arbejdsulykker praesenteres det samlede antal
arbejdsulykker og giver et billede af omfanget af
arbejdsulykker, der fgrer til personskade.
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3. PSYKOLOGISK RADGIVNING 2015-2017

]
Forbrug af Psykologisk radgivning- antal igangsatte Afsluttede forleb fordelt p& Radgivningsomrader* 2015 - Psykologisk Radgivning - ordning for
radgivningsforlgb pr. 100 medarbejdere 2015 - 2017 2017 ansatte pa Aarhus Universitet
2015 2016 2017 2016-2017 2015/ 2016/ 2017| 2016-2017 Aarhus Universitet tilbyder ansatte psykologisk
ARTS 477 3,00 3,61 0,62 Funktionsproblemer 10% 17% 15% 2% radgivning i forblpdelsg med arbejdsre.laterede
BSS 325 )14 5 89 075 problemer. Ordningen indeholder mulighed for
HE 1’30 0'97 1’30 0’33 Karriere og n/a n/a 1% n/a enten visiteret eller anonym radgivning
2 : : ; jobusikkerhed og geelder for alle Aarhus Universitets ansatte.
ST 2,03 2,21 2,39 0,18 Afskedigelse 2% 5% 3% 2% Med ordningen
ENH 2,77 2,82 3,00 0,18 ' far de ansatte adgang til ekstern psykologisk
@vrige 0,00 2,17 2,13 -0,05 Samarbejdsproblemer 9% 13% 13% 0% radgivning ved situationer, som matte have
AU 2,39 2,08 2,42 0,35 Voldsomme handelser 10% 59% 9% 2% indflydelse pa arbejdsindsatsen.
Afsluttede forleb fordelt pa stilling 2017 Stress/udbreendthed 65% | 52% 47% -5% Betydning af data
VIP [TAP |PH.D |[Tidsbegran |Ikke Total Angst/Depression 1% 5% 2% 3% Et lavt forbrug -af. Psykologisk rédgivnin.g vi-I
set oplyst naesten pr. definition vaere et succeskriterie, da
Arts 12 3 12 8 3 43 Misbrug 0% 1% 0% 1% brugen af ordningen er et udtryk for, at der er
arbejdsrelaterede forhold, der har kraevet
ﬁ:rhus BSS I 12 18 2 ; i; Relationsproblemer 1% 3% 1% -3% psykologisk radgivning. En tidlig henvendelse om
ST " 55 7 e 5 4 Helbredsproblemer 0% 2% 1% 1% psykologisk radgivning, hvor problemer
handteres i oplgbet, vil oftest veere forbundet
;NH 4 56 0 3 1 64 Andet n/a n/a 7% n/a med mindre gener og eventuelt fravaer, end hvis
vrige 0 1 0 0 1 2 problemerne ikke handteres og eskalerer, eller
o, 0, 0, 0, ’
AU 38 117 59 32 100 256 AU Total 100% 100% 100% 100% hvis problemerne fgrst handteres pa et senere

*tabellen viser afsluttede rddgivningsforleb, da fordelingen af forleb p& tidspunkt.
omrdder forst kan ske endeligt ved forlebenes afslutning.
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BILAG TIL ARBEJDSMILJ@STATISTIK 2017 FAMU-FSU

1. Sygefraveer 2015-2017

Institut-/Enhedsniveau

Antal sygedage pr. ansat

Antal sygedage pr ansat uden

Antal sygedage pr. ansat

Antal sygedage pr ansat uden

Arts langtidsfraveer IAarhus BSS langtidsfraveer
Institut/Enhed 2015]2016 2017 2016-2017 | 2015 | 2016 | 2017 [ 2016-2017 Institut/Enhed 2015(2016|2017)|2016-2017| 2015 | 2016 | 2017 |2016-2017
DPU 53] 75 69 06 33 37 38 0,1 Center for Undervisning og Leering 8,71 9,8| 13,6 3,8 52 52 78 2,6
IKK 62 87 838 01 35 28 32 0,4 Forretningsudvikling og Teknologi 43| 2,9 7,7 4,8 1,5 1,6 1,3 -0,3
1KS 75 4,9 5,9 1] 2,5 3,4 2,8 -0,6 Jura 6,2l 41 5 0,9 2,1 2 2 0
CuDIM 58 49| 97 48 32 25 39 14 Psykologi s| 47 7,9 320 22| 29 33 0,4
Pvrige 2,1) 49 39 [ 19 49 39 -1 Statskundskab 4,2 52 438 04 23 23 16 -0,7
Total 54 68 72 0,4 3 33 32 0,1 Virksomhedsledelse 6,4 32 34 02 16 16 23 0,7
@konomi 2,5 3,8 2,3 -1,5 1,1 1,4 1,4 0
Erhvervskommunikation 5,5 n/a] n/a n/a 29 n/al n/a n/a
Dvrige 15,7 5,5 2,1 -3,4 4,4 2,8 2,1 -0,7
Antal sygedage pr. ansat Antal sygedage pr ansat uden Total 6,6 42 4,7 05 19 2l 21 0,1
Health langtidsfraveer
Institut/Enhed 2015|2016|2017| 2016-2017 | 2015 | 2016 | 2017 | 2016-2017
Biomedicin 55 6,5 6,1 -0,4 2,3 3,2 2,5 -0,7|
Folkesundhed 6,1 4,55 2,3 22,2 1 1,2 1,5 0,3 Antal sygedage pr. ansat Antal sygedage pr ansat uden
Klinisk Medicin 1,71 1.6 1 06 09 09 06 -0,3 @vrige langtidsfraveer
100S 56] 68 7,1 0,3 3,2 3,2 3,4 0,2 Institut/Enhed 2015/2016(2017|2016-2017| 2015 | 2016 | 2017 |2016-2017
PKL 0,6 of 0,7 0,7 0,4 0 0 0 IAdvanced Studies,Aarhus Inst. of 2,5 1,6| 6,4 4,81 n/a 1,6 3,1 1,5
Retsmedicin 10,7 9,2| 5,2 4 531 42 46 0,4 Pvrige n/a o 338 3,8 n/a 0o 38 3,8
Dvrige 05 2,7 43 1,6 o5 1,8 24 0,6 Total 250 13 59 46 nfal 13 32 1,9
Total 3,4 3,6 3 -0,6 1,5 1,7 1,5 -0,2




BILAG TIL ARBEJDSMILJ@STATISTIK 2017 FAMU-FSU

1. Sygefraveer 2015-2017

Science & Technology

Antal sygedage pr. ansat

Antal sygedage pr. ansat uden
langtidsfraveer

Institut-/Enhedsniveau

Enhedsadministrationen

Antal sygedage pr. ansat

Antal sygedage pr. ansat uden

langtidsfraveer

Institut/Enhed 2015/2016 |2017| 2016-2017 2015 | 2016 2017 | 2016-2017

IAdministrationscenter Arts 9,8 13,1] 13,7 0,6 8,7 6,9 6,9 0
IAdministrationscenter BSS 10,2 11,6 11,4 -0,2 5,5 6,1 6,1 0
IAdministrationscenter Health 13 12| 12,8 0,8 6,4 4,9 4,9 0
IAdministrationscenter ST 13,1 14,5 11,8 -2,7 7,7 7,2 7,2 0
AU Forskning og Eks. Rel. 12,1 8,6 8,7 0,1 5,5 6,4 6,4 0
AU HR 5 82| 6,5 -1,7 4,8 4,7 4,7 0
AU IT 6,9 8 7,6 -0,4 6 5,2 5,2 0
AU Uddannelse 7,1 7,4 8,6 1,2 5,8 6,4 6,6 0,2
AU @konomi og Bygninger 9,4 9,6 12,1 2,5 7,4 8 8 0
Universitetsledelsens Stab n/al 9,7 8,2 -1,5 4,6 5,8 6 0,2
Pvrige 6,7 0,6 0 -0,6 0,6 0 0 0
Totaler 10,2 11,1] 10,8 -0,3 6,6 6,3 6,4 0,1

Institut/Enhed 2015 | 2016 | 2017 | 2016-2017 | 2015 | 2016 | 2017 | 2016-2017

Agrogkologi 51 5,11 5,6 0,5 4,1 3,7 3,4 -0,3
Bioscience 51 6,5 7,3 0,8 3,5 4 3,7 -0,3
Datalogi 2,8 4,2 1,6 -2,6 0,7 1,1 1,2 0,1
Dekanat, ST 4,6 6,8 2 -4,8 3,4 4 2 -2
Fysik og Astronomi 3] 3,4 2,5 -0,9 1,4 1,4 1 -0,4
Geoscience 2l 2,5 4,2 1,7 1,4 2 1,5 -0,5
Husdyrvidenskab 89 8,1 11,1 3 4,5 5,2 7 1,8
Ingenigrhgjskolen AU 3] 3,5 4,3 0,8 1,9 2,2 2,2 0
Ingenigrvidenskab 1,9 2l 2,6 0,6 1,1 2 1,9 -0,1
Fgdevarer 13,11 59 5,1 -0,8 2,5 4,7 4 -0,7
Interdisciplinaer Nanotek 0,9 2,5 1,8 -0,7 0,7 1,1 1,6 0,5
Kemi 4 4,6 4,3 -0,3 2 2,8 2,1 -0,7
Matematik 2,2l 1,2] 23 1,1 0,9 1,2 1,5 0,3
Miljgvidenskab 59| 5,3 9 3,7 5 4,7 7 2,3
Molekylzerbiologi og Genetik 3,4 3,6/ 2,5 -1,1 1,4 1,7 1,6 -0,1
Science Museerne 10,6 11,2 7 -4,2 4,1 6,3 5,6 -0,7
Dvrige 0,71 7,8 6,3 -1,5 2,4 5,8 4,3 -1,5
Totaler 45| 4,71 4,9 0,2 2,4 2,9 2,9 0




BILAG TIL ARBEJDSMILJ@STATISTIK 2017 FAMU-FSU

2. Arbejdsulykker 2017 - Arsager og fraveersperioder

Aarhus Universitet Arsager og fraveersperioder 2017

Forventede fravaersdage*

Arsager <1 1-3 4-6 7-13 14-20 21-29 30-90 +90 Total
Andet 12
Brud pa materialer 2
Dyr
Elektrisk strgm
Fald 11 1
Faldende genstand
Flydende stoffer
Gas/damp
Gribning
Handveerktgj
Lpfte/baere
Maskine
Skarp/spids/grov/ru genstand
Skub/traek
Stgdt pa
Seaette fra sig/bgje sig
Transportmiddel
Treede forkert/forvride/glide
Udslip af stoffer
Ukoordineret/utilsigtet bevaegelse
Vridning/drejning
Ulykker total

17
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105

(*forventet fraveer, er det fravcer det opgives med anmeldelsen af ulykken)
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2. Arbejdsulykker 2017 - Arsager

ARTS Arsager og fravaersperioder 2017
Forventede fraveersdage*

Arsag 14-20 Tota

Fald 1 1

Ulykker total 1 1

BSS Arsager og fravaersperioder 2017
Forventede fraveersdage*

Arsag <1 7-13 Total

Elektrisk strgm 1 1 2

Ulykker total 1 1 2

Health Arsager og fraveaersperioder 2017
Forventede fraveersdage*
<1 1-3 [4-6 ([7-13 [14-20(21-29

Andet 3 2 5
Brud pa materialer 0
Dyr 4 4
Elektrisk strgm 0
Fald 1 3 4
Faldende genstand 0
Flydende stoffer 1 1
Gas/damp 1 1
Gribning 0
Handvaerktgj 3 3
Lgfte/baere 4 4
Maskine 1 1 2
Skarp/spids/grov/ru genstand 1 1 2
Skub/traek 1 1
Stgdt pa 0
Saette fra sig/bgje sig 0
Transportmiddel 2 2
Traede forkert/forvride/glide 0
Udslip af stoffer 0
Ukoordineret/utilsigtet bevaegelse 1 1
Vridning/drejning 0
Ulykker total 23 7 0 0 0 30

(*forventet fraveer, er det fraveer det opgives med anmeldelsen af ulykken)



BILAG TIL ARBEJDSMILJ@STATISTIK 2017 FAMU-FSU

2. Arbejdsulykker 2017 - Arsager

Enheds- Arsager og fravaersperioder 2017 Science & Arsager og fravaersperioder 2017
administrationen Technology
Forventede fraveersdage* Forventede fraveersdage*
<1l 1-3 4-6 7-13 |14-20 <1 1-3 |4-6 7-13 |14-20

Andet 4 3 Andet 5

Brud pa materialer Brud pa materialer 2

Dyr Dyr 3

Elektrisk strgm 1 Elektrisk strgm 1

Fald 6 4 Fald 3 4 2

Faldende genstand 1 1 Faldende genstand 0
Flydende stoffer 1 1 Flydende stoffer 2 1 3
Gas/damp 0 Gas/damp 0
Gribning 1 1 Gribning 0
Handvaerktgj 0 Handveerktgj 1 1 2
Lofte/baere 1 2 Lofte/baere 6 1 7
Maskine 0 Maskine 1 1
Skarp/spids/grov/ru genstand 0 Skarp/spids/grov/ru genstand 0
Skub/traek 0 Skub/traek 1 1
Stgdt pa 0 Stgdt pa 1
Saette fra sig/bgje sig 1 1 Seette fra sig/bgje sig 0
Transportmiddel 0 Transportmiddel 0
Traede forkert/forvride/glide 0 Traede forkert/forvride/glide 1 1
Udslip af stoffer 0 Udslip af stoffer 0
Ukoordineret/utilsigtet bevaegelse 1 1 Ukoordineret/utilsigtet bevaegelse 1 1 3
Vridning/drejning 0 Vridning/drejning 1 2 1 4
Ulykker total 14 10 0 0 25 Ulykker total 27, 9 4 1 47

(*forventet fraveer, er det fravcer det opgives med anmeldelsen af ulykken)
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2. Arbejdsulykker 2017

Science & Technology

Uden
fraveer

Med
fraveer

Total

Institut-/Enhedsniveau

Agrogkologi

Arts

Uden
fravaer

Med
fraveer

Total

Bioscience

DPU

Datalogi

IKK

Dekanat, ST

IKS

Fysik og Astronomi

CUDIM

Geoscience

=il (=] [o] [N (>} [*))

Pvrige

Husdyrvidenskab

1

=

Total

(=] [e]] [e] [e] [e] [«]

[ =3 (=] [e] [«] I (=]
[ =3 (=] [e] [«] I} (=]

IngenigrhgjskoleAU

Ingenigrvidenskab

Fgdevarer

Aarhus BSS

Uden
fraveer

Med
fraveer

Total

Interdisciplinaer Nanotek

Kemi

Laering

Center for Undervisning og

0

0

Matematik

Miljgvidenskab

Teknologi

Forretningsudvikling og

Molekylzerbiologi og Genetik

Jura

Science Museerne

Psykologi

Nationalt center for Miljg og Energi

Statskundskab

Pvrige
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@Bkonomi

Erhvervskommunikation

Dvrige

Total

=1 =1 EEEE =

N|[O|O|r|Rr|O|O]|O

N|[O|O|Rr|R|O|O]|O

Enhedsadministrationen Uden [Med ([Total Uden |Med [Total
fravaer |[fraveer Health fravaer [fravaer
AC Arts 1 2 3| [Biomedicin 8 1 9
AC BSS 4 2 6] [Folkesundhed 3 0 3
AC Health 3 0 3] [Klinisk Medicin 7 4 11
IAC ST 4 2 6| [I00S 1 2 3
AU Forskning og Eks. Relationer 0 0 0 [PKL 0 0 0
AU HR 1 0 1| |Retsmedicin 4 0 4
AU IT 0 3 3 |@vrige 0 0 0
AU Uddannelse 1] 2 3l [Total 23 7 30
AU @konomi og Bygninger 0 0 0
Universitetsledelsens Stab 0 0 0 Uden Med [Total
@Pvrige 0 0 0 Q)vrige fraver [fravaer
Total 14 11 25 AIAS 0 ol 0
Dvrige 0 0 0
Total 0 0 0
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2. Arbejdsulykker 2015-2017

nstitut-/Enhedsniveau

ARTS

Anmeldte arbejdsulykker pr.
100 ansatte (indikerer arbejds-
miljgbelastningen

ARTS Arbejdsulykker

2015|2016/ 2017 2016-2017
Anmeldte 2 2 1 -1
Registrerede 0 1 0 -1
Total 2 3 1 -2

Anmeldte og registrerede
arbejdsulykker pa AU og
tilherende fravcersperioder

Anmeldte, registrerede og ncerved arbejdsulykker

Institut / Enhed

2015

2016

2017

2016-2017

DPU

1

1

0

IKK

Institut / Enhed 2015/ 2016| 2017 2016-2017
DPU 0,41 0,83] 0,00 -0,83
IKK 0,36/ 0,00[ 0,29 0,29
IKS 0,00, 0,28/ 0,00 -0,28
CUDIM 0,00{ 0,00; 0,00 0,00
@vrige 0,00, 0,00{ 0,00 0,00
Total 0,22 0,32 0,10 -0,22

IKS

CUDIM

Dvrige

o [© [ [~ O

Total

N |O |0 |0 |-

(S HI=RI=21L A=)

= O |0 |0 |

ARTS (forventet fravecer*)

Fraveersperiode 2015( 2016(2017| 2016-2017
Under 1 dag 0 2 0 -2
1-3 dage 0 0 0 0
4-6 dage 0 0 0 0
7-13 dage 0 1 0 -1
14-20 dage 0 0 1 1
21-29 dage 2 0 0 0
1-3 maneder 0 0 0 0
3-6 maneder 0 0 0 0
Total 2 3 1 -2
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2. Arbejdsulykker 2015-2017

Institut-/Enhedsniveau

Anmeldte arbejdsulykker pr.

100 ansatte (indikerer arbejds-

Anmeldte og registrerede
arbejdsulykker pa AU og
tilherende fravcersperioder

Health Arbejdsulykker

2015|2016/ 2017 2016-2017
Anmeldte 9 12 9 -3
Registrerede 19 14 21 7
Total 28 26 30 4

Anmeldte, registrerede og ncerved arbejdsulykker

Health miljgbelastningen

Institut / Enhed 2015| 2016/ 2017 2016-2017
Biomedicin 3,79] 2,56| 2,36 -0,21
Folkesundhed 1,55/ 0,53| 1,66 1,12
Klinisk Medicin 0,47 0,62| 0,87 0,26
100S 0,30 0,89| 0,91 0,02
PKL n/a| n/a| 0,00 0,00
Retsmedicin 5,08 6,45 6,35 -0,10
@vrige 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00
Totaler 0,00 0,000 1,31 1,31

Institut / Enhed 2015/ 2016|2017 2016-2017
Biomedicin 15 10 9 -1
Folkesundhed 3 1 3 2
Klinisk Medicin 6 8 11 3
100S 1 3 3 0
PKL n/al n/a 0 0
Retsmedicin 3 4 4 0
Dvrige 0 0 0 0
Totaler 28 26 30 4

Health (forventet fraveer*)

Fraveersperioder | 2015| 2016(2017| 2016-2017
Under 1 dag 20 21 23 2
1-3 dage 3 2 7 5
4-6 dage 0 0 0 0
7-13 dage 1 0 0 0
14-20 dage 0 2 0 -2
21-29 dage 2 0 0 0
1-3 maneder 1 1 0 -1
3-6 maneder 1 0 0 0
Total 28 26 30 4
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2. Arbejdsulykker 2015-2017

Institut-/Enhedsniveau

Anmeldte arbejdsulykker pr.

100 ansatte (indikerer arbejds-

BSS Arbejdsulykker

2015| 2016 2017 2016-2017
Anmeldte 2 0 ) 5
Registrerede 0 0 0 0
Total 0 0 0 2

BSS

Anmeldte og registrerede
arbejdsulykker pa AU og
tilherende fravcersperioder
(forventet fraveer*)

Fravaersperiode

2015| 2016|2017

2016-2017

Anmeldte, registrerede og naerved arbejdsulykker

Under 1 dag

[EEY
o

1-3 dage

4-6 dage

7-13 dage

14-20 dage

21-29 dage

1-3 maneder

3-6 maneder

BSS miljgbelastningen

Institut / Enhed 2015| 2016/ 2017 2016-2017
Center for Undervisning og

Leering 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00
Forretningsudvikling og Teknologii 0,00 0,00[ 0,00 0,00
Jura 0,96/ 0,00/ 0,00 0,00
Psykologi 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00
Statskundskab 0,00, 0,00, 0,00 0,00
Virksomhedsledelse 0,00, 0,00, 0,54 0,54
@konomi 0,42| 0,00 0,43 0,43
Erhvervskommunikation 0,00, 0,00 n/a 0,00
@vrige 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00
Total 0,22| 0,00, 0,22 0,22

Total

o, O[O |O O[O |O
o |ocoflo[o|o|ofo|o
[=Ri=Nl=Ri=Ni=li=Ni=1l=21=

N|o|lo[o|o [k |Oo|O |k

Institut / Enhed 2015/ 2016/ 2017| 2016-2017
Center for Undervisning og

Leering 0 0 0 0
Forretningsudvikling og

Teknologi 0 0 0 0
Jura 1 0 0 0
Psykologi 0 0 0 0
Statskundskab 0 0 0 0
Virksomhedsledelse 0 0 1 1
Bkonomi 1 0 1 1
Erhvervskommunikation 0 0| n/a 0
Pvrige 0 0 0 0
Total 2 0 2 2
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2. Arbejdsulykker 2015-2017

nstitut-/Enhedsniveau

Science & Technology

(indikerer
arbejdsmiljgbelastningen)

Arbejdsulykker pr. 100 ansatte

Anmeldte og registrerede
arbejdsulykker pa AU og

Science & tilherende fraveersperioder
Technology |(forventet fraveer*)

2015( 2016|2017| 2016-2017
Under 1 dag 24 30 27 -3
1-3 dage 11 8 9 1
4-6 dage 4 2 4 2
7-13 dage 0 2 1 -1
14-20 dage 2 0 3 3
21-29 dage 0 0 1 1
1-3 maneder 2 1 2 1
3-6 maneder 0 0 0 0
Total 43 43 47 4

Institut / Enhed 2015/ 2016| 2017 2016-2017
Agrogkologi 1,20, 0,80 2,36 1,56
Bioscience 2,45 2,74| 1,98 -0,76
Datalogi 0,92| 0,00/ 1,10 1,10
Dekanat 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00
Fysik og Astronomi 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00
Geoscience 1,28 1,23| 1,08 -0,16
Husdyrvidenskab 5,58/ 5,15 5,85 0,70
Ingenigrhgjskolen AU 0,00, 1,35/ 0,00 -1,35
Ingenigrvidenskab 1,20, 1,69 0,51 -1,18
Fgdevarer 3,79 4,17| 4,21 0,04
Interdisciplinaer Nanotek. 0,52 0,00 0,58 0,58
Kemi 1,61 0,00, 0,79 0,79
Matematik 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00
Miljgvidenskab 1,63 1,67 1,59 -0,08
Molekylaerbiologi og Genetik 1,59 1,99 2,89 0,90
Science Museerne 0,00, 6,45/ 3,33 -3,12
Nat. ctr. for Miljg og Energi n/a| 0,00, 7,69 7,69
Bvrige 0,00/ 0,00/ 2,50 2,50
Total 1,65 1,85 1,83 -0,02

Science & Technology (Arbejdsulykier

2015|2016/ 2017 2016-2017
Anmeldte 22 20 21 3
Registrerede 21 23 26 3
Total 43 43 47 4
Anmeldte, registrerede og nceerved arbejdsulykker
Institut / Enhed 2015|2016/ 2017 2016-2017
Agrogkologi 3 2 6 4
Bioscience 10 11 8 -3
Datalogi 1 0 1 1
Dekanat 0 0 0 0
Fysik og Astronomi 0 0 0 0
Geoscience 1 1 1 0
Husdyrvidenskab 11 10 11 1
Ingenigrhgjskolen AU 0 2 0] -2
Ingenigrvidenskab 2 3 1 -2
Fgdevarer 5 4 4 0
Interdisciplinaer Nanotek. 1 0 1 1
Kemi 2 0 1 1
Matematik 0 0 0 0
Miljgvidenskab 2 2 2 0
Molekylaerbiologi og Genetik 5 6 9 3
Science Museerne 0 2 1 -1
Nat. ctr. for Miljg og Energi n/a 0 1 1
Dvrige 0 0 0 0
Total 43 43 47 4
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ykker 2015-2017

Institut-/Enhedsniveau

Enhedsadministrationen

Anmeldte arbejdsulykker pr.
100 ansatte (indikerer arbejds-
miljgbelastningen)

Enhedsadmini-

Anmeldte og registrerede
arbejdsulykker pa AU og
tilherende fravcersperioder

2. Arbejdsul
[
Enheds- Arbejdsulykker
administrationen
2015 2016| 2017|2016-2017
Anmeldte 12 15 14 -1
Registrerede 11 18 11 -7
Total 23 33 25 -8

Anmeldte, reqgistrerede og ncerved arbejdsulykker

strationen (forventet fraveer*)

Fraveersperioder 2015/2016(2017| 2016-2017
Under 1 dag 11| 24| 14 -10
1-3 dage 5 4 10 6
4-6 dage 2 0 0 0
7-13 dage 2 1 0 -1
14-20 dage 2 1 0 -1
21-29 dage 1 1 0 -1
1-3 maneder 0 2 0 -2
3-6 maneder 0 0 1 1
Total 23 33 25 -8

Enhed 2015/ 2016|2017 2016-2017
Administrationscenter Arts 1,94 2,93| 1,44 -1,48
Administrationscenter BSS 0,00 1,79| 2,16 0,37
Administrationscenter Health 2,21 2,96| 1,45 -1,51
Administrationscenter ST 2,09] 1,04/ 1,56 0,52
AU Forskning og Eks. Rel. 0,00, 0,00, 0,00 0,00
AU HR 0,00 0,00 1,72 1,72
AU IT 1,46 2,99 2,27 -0,71
AU Uddannelse 1,30 1,93| 1,15 -0,78
AU @konomi og Bygninger 0,00{ 2,08/ 0,00 -2,08
Universitetsledelsens Stab 0,00, 0,00, 0,00 0,00
Pvrige 0,00 0,00, 0,00 0,00
Totaler 1,30 1,82| 1,37 -0,45

Enhed 2015 2016| 2017|2016-2017
Administrationscenter 3
Arts 4 6 3

Administrationscenter BSS 0 5 6 1
Administrationscenter 3
Health 6 6 3

Administrationscenter ST 8 4 6 2
AU Forskning og Eks. Rel. 0 0 0 0
AU HR 0 0 1 1
AU IT 2 4 3 -1
AU Uddannelse 3 5 3 -2
AU @konomi og Bygninger 0 3 0 -3
Universitetsledelsens Stab 0 0 0 0
Dvrige 0 0 0 0
Total 23 33 25 -8
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3. Psykologisk Radgivning 2015-2017 Institut-/Enhedsniveau

ARTS Radgivningsforlgb pr. 100 medarbejdere

Institut / Enhed 2015 2016 2017 2016-2017
DPU 4,12 3,72 6,56 2,84
IKK 2,49 2,37 2,61 0,24
IKS 4,25 2,55 1,90 -0,65
CUDIM 25,00 6,06 13,79 7,73
@vrige 30,77 9,09 0,00 -9,09
Total 4,77 3,00 3,61 0,62

ARTS Radgivningsforleb

Institut / Enhed 2015/ 2016 2017 2016-2017
DPU 10 9 16 7
IKK 7 7 9 2
IKS 15 9 7 -2
CUDIM 8 2 4 2
Pvrige 4 1 0 -1
Total 44 28 36 8

Afsluttede radgivningsforleb fordelt pa

ARTS radgivningsomrader

Rdadgivningsomrdder 2015| 2016 2017 2016-2017
Karriere- og jobusikkerhed n/a n/a 0 0
Funktionsproblemer (fx faglige problemstillinger) n/a 9 4
Afskedigelse n/a 1 0 -1
Samarbejdsproblemer n/a 3 5 2
Voldsomme haendelser n/a 1 5 4
Stress/udbraendthed n/a 13 22 9
Angst/Depression n/a 1 0 -1
Misbrug n/a 1 0 -1
Relationsproblemer n/a 2 1 -1
Helbredsproblemer n/a 0 0 0
Andet n/a 1 1 0
Total n/a 28 43 15

13




BILAG TIL ARBEJDSMILJ@STATISTIK 2017 FAMU-FSU

3. Psykologisk Radgivning 2015-2017 Institut-/Enhedsniveau

Rdadgivningsforlgb pr. 100

BSS medarbejdere

Institut / Enhed 2015 2016 2017 2016-2017
Center for Undervisning og Leering 0,00 0,00/ 10,00 10,00
Forretningsudvikling og Teknologi 1,61 3,08/ 2,70 -0,37
Jura 2,88/ 1,98/ 0,94 -1,04
Psykologi 0,82 0,79 3,08 2,28
Statskundskab 6,90, 5,23 3,61 -1,61
Virksomhedsledelse 1,61 1,49 1,60 0,11
@konomi 3,39] 0,84/ 2,99 2,15
Erhvervskommunikation 3,75/ 0,00 n/a 0,00
Dvrige 7,69 14,29/ 10,71 -3,57
Total 3,25 2,14 2,89 0,75

Rdadgivningsforleb

BSS

Institut / Enhed 2015| 2016 2017 2016-2017
Center for Undervisning og Laering 0 0 1 1
Forretningsudvikling og Teknologi 1 2 2 0
Jura 3 2 1 -1
Psykologi 1 1 4 3
Statskundskab 10 8 6 -2
Virksomhedsledelse 2 2 3 1
DBkonomi 8 2 7 5
Erhvervskommunikation 3 0 0 0
Pvrige 2 3 3 0
Total 30 20 27 7

Afsluttede radgivningsforlgb fordelt

BSS pa rédgivningsomréder
Radgivningsomrader 2015| 2016 2017 2016-2017
Karriere- og jobusikkerhed n/a n/a 1 1
Funktionsproblemer (fx faglige problemstillinger) n/a 3 11 8
Afskedigelse n/a 0 0 0
Samarbejdsproblemer n/a 2 6 4
Voldsomme haendelser n/a 4 0 -4
Stress/udbraendthed n/a 7 16 9
Angst/Depression n/a 1 1 0
Misbrug n/a 0 0] 0
Relationsproblemer n/a 1 0 -1
Helbredsproblemer n/a 0 0 0
Andet n/a 0 0 0
Total n/a 22 35 13

14




BILAG TIL ARBEJDSMILJ@STATISTIK 2017 FAMU-FSU
3. Psykologisk Radgivning 2015-2017 Institut-/Enhedsniveau

Health Radgivningsforleb

Institut / Enhed 2015| 2016 2017 2016-2017
Biomedicin 8 5 8 3
Folkesundhed 2 2 0 -2
Klinisk Medicin 8 11 15 4
100S 8 3 5 2
PKL 2 0 0 0
Retsmedicin 1 1 0 -1
Dvrige 2 1 2 1
Total 31 23 30 7

Health Radgivningsforlgb pr. 100 medarbejdere
Institut / Enhed 2015 2016 2017 2016-2017
Biomedicin 2,02 1,28 2,08 0,80
Folkesundhed 1,03 1,07, 0,00 -1,07
Klinisk Medicin 0,62 0,85 1,19 0,34
I00S 2,37 0,89 1,51 0,62
PKL n/a n/a| 0,00 0,00
Retsmedicin 1,69/ 1,61 0,00 -1,61
Dvrige 7,69 3,03| 4,17 1,14
Total 1,30, 0,97 1,30 0,33

Afsluttede radgivningsforlab fordelt

Health pd rédgivningsomréader

Rdadgivningsomrdder 2015| 2016 2017 2016-2017
Karriere- og jobusikkerhed n/a n/a 3 3
Funktionsproblemer (fx faglige problemstillinger) n/a 2 11 9
Afskedigelse n/a 4 1 -3
Samarbejdsproblemer n/a 5 6 1
Voldsomme haendelser n/a 1 4 3
Stress/udbraendthed n/a 7 12 5
Angst/Depression n/a 0 0 0
Misbrug n/a 1 0 -1
Relationsproblemer n/a 0 0 0
Helbredsproblemer n/a 0 1 1
Andet n/a 2 0 -2
Total n/a 22 38 16
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3. Psykologisk Radgivning 2015-2017 Institut-/Enhedsniveau

Enhedsadministrationen

Radgivningsforlgb pr. 100 medarbejdere

Enhedsadministrationen Réadgivningsforlab

Institut / Enhed 2015| 2016 2017 2016-2017
Administrationscenter Arts 1 6 6 0
Administrationscenter BSS 6 9 5 -4
Administrationscenter Health 3 1 5 4
Administrationscenter ST 9 9 12 3
AU Forskning og Eks. Rel. 3 5 2 -3
AU HR 3 0 2 2
AU IT 6 5 7 2
AU Uddannelse 13 10 7 -3
AU @konomi og Bygninger 3 8 5
Universitetsledelsens Stab 3 3 1 -2
Total 49 51 55 4

Institut / Enhed 2015/ 2016| 2017 2016-2017
Administrationscenter Arts 0,49 2,93 2,87 -0,06
Administrationscenter BSS 2,97 3,23 1,79 -1,43
Administrationscenter Health 1,10, 0,49 2,42 1,92
Administrationscenter ST 2,36 2,34 3,11 0,77
AU Forskning og Eks. Rel. 3,26| 4,95 1,90 -3,05
AU HR 5,66/ 0,000 3,45 3,45
AU IT 4,38 3,73| 5,30 1,57
AU Uddannelse 5,65 3,86 2,58 -1,28
AU @konomi og Bygninger 1,41 2,08/ 5,48 3,40
Universitetsledelsens Stab 0,00f 7,89 2,70 -5,19
Total 2,77| 2,82 3,00 0,18

Enhedsadministrationen

Afsluttede radgivningsforlgb fordelt

pd radgivningsomrader

Radgivningsomrader 2015| 2016 2017 2016-2017
Karriere- og jobusikkerhed n/a n/a 0 0
Funktionsproblemer (fx faglige problemstillinger) n/a 7 11 4
Afskedigelse n/a 1 3 2
Samarbejdsproblemer n/a 8 11 3
Voldsomme haendelser n/a 1 4 3
Stress/udbrandthed n/a 13 32 19
Angst/Depression n/a 0 1 1
Misbrug n/a 0] 0] 0]
Relationsproblemer n/a 3 0 -3
Helbredsproblemer n/a 0 1 1
Andet n/a 3 1 -2
Total n/a 36 64 28

16




BILAG TIL ARBEJDSMILJ@STATISTIK 2017 FAMU-FSU

[ [o] [ [ -
3. Psykologisk Radgivning 20
Science & Technology el G B
Institut / Enhed 2015 2016 2017 2016-2017
Agrogkologi 3 7 5 -2
Bioscience 7 11 12 1
Datalogi 3 6 2 -4
Dekanat, ST 0 n/a n/a 0
Fysik og Astronomi 5 4 5 1
Geoscience 1 0 3 3
Husdyrvidenskab 5 8 12 4
Ingenigrhgjskolen AU 3 1 5 4
Ingenigrvidenskab 1 8 3 -5
Fgdevarer 4 4 2 -2
Interdisciplinaer Nanotek 3 2 3 1
Kemi 3 0 2 2
Matematik 1 1 1 0
Miljgvidenskab 3 2 1 -1
Molekyleerbiologi og Genetik 3 4 3 -1
Nat. ctr. for Miljg og Energi 0 0 0 0
Science Museerne n/a n/a 0 0
Dvrige 6 3 4 1
Total 53 57 63 6
Afsluttede radgivningsforlgb fordelt pa

Science & Technology radgivningsomrader
Radgivningsomrdader 2015 2016/ 2017 2016-2017
Karriere- og jobusikkerhed n/a n/a 2 2
Funktionsproblemer (fx faglige problemstillinger) n/a 7 11 4
Afskedigelse n/a 0 0 0
Samarbejdsproblemer n/a 3 7 4
Voldsomme haendelser n/a 0 4 4
Stress/udbraendthed n/a 29 45 16
Angst/Depression n/a 4 4 0
Misbrug n/a 0 0 0
Relationsproblemer n/a 2 0 -2
Helbredsproblemer n/a 1 1 0
Andet n/a 2 0 -2
Total n/a 48 74 26

5-2017 Institut-/Enhedsniveau

Science & Technology

Radgivningsforleb pr. 100 medarbejdere

Institut / Enhed 2015 2016 2017 2016-2017
Agrogkologi 1,20 2,81 1,97 -0,84
Bioscience 1,72 2,74 2,96 0,22
Datalogi 2,75 5,83 2,20 -3,63
Dekanat, ST 0,00 n/a n/a n/a
Fysik og Astronomi 2,46 1,98 2,36 0,38
Geoscience 1,28 0,00 3,19 3,19
Husdyrvidenskab 2,54 4,12 6,38 2,26
Ingenigrhgjskolen AU 1,96 0,68 3,13 2,45
Ingenigrvidenskab 0,60 4,49 1,51 -2,99
Fgdevarer 3,03 4,17 2,08 -2,08]
Interdisciplinaer Nanotek 1,55 1,06 1,74 0,68
Kemi 2,42 0,00 1,56 1,56
Matematik 1,19 1,20 1,19 -0,01
Miljgvidenskab 2,44 1,67 0,79 -0,88
Molekylaerbiologi og Genetik 0,96 1,33 0,96 -0,37
Nat. ctr. for Miljg og Energi 0,00 0,00 0,00 0,00
Science Museerne n/a 0,00 0,00 0,00
Dvrige 22,22 5,45 10,00 4,55
Total 2,03 2,21 2,39 0,18
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5-2017 Institut-/Enhedsniveau

3. Psykologisk

Radgivning 201

Dvrige Radgivningsforleb
Institut / Enhed 2015 2016 2017 2016-2017
Advanced Studies,Aarhus Inst. of 0 1 1 0
@vrige 0 0 0 0
Total 0 1 1 0
Afsluttede radgivningsforlgb fordelt
Dvrige pd radgivningsomrader
Rdadgivningsomrdder 2015 2016 2017| 2016-2017
Karriere- og jobusikkerhed 0 0 0 0
Funktionsproblemer (fx faglige problemstillinger) 0 0 0 0
Afskedigelse 0 0 0 0
Samarbejdsproblemer 0 0 0 0
Voldsomme haendelser 0 0 0 0
Stress/udbraendthed 0 1 1 0
Angst/Depression 0 0 0 0
Misbrug 0 0 0 0
Relationsproblemer 0 0 0 0
Helbredsproblemer 0 0 0 0
Andet 0 0 0 0
Total 0 1 1 0

Dvrige Radgivningsforlab

Institut / Enhed 2015 2016 2017 2016-2017
Advanced Studies,Aarhus Inst. of 0 2,70 2,70 0
@vrige 0 0 0 0
Total 0 2,17 2,13 0
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Bilag 9 (LAMU/LSU)

AARHUS
/U UNIVERSITET

Tids- og procesplan for APV 2019

Dato Emne

Fase 1: Tilbudsindhentning og leverandgrvalg

AU APV fglgegruppe indhenter og evaluerer tilbud fra

5. oktober — 8. november 2017
leverandgrer.

9. november HAMU-HSU-mgde.

AU HR orienterer fakulteter og Enhedsadministrationen om
Januar 2018 den overordnede proces, tidsplan for APV 2019 og
leverandgrvalg.

Fase 2: Spgrgeskema og formulering af lokale spgrgsmal

APV falgegruppen tilretter spgrgeskema i samarbejde med

Januar — maj 2018 leverandar

Juni 2018 HAMU/HSU-mgade.

Fakulteter/Enhedsadministrationen formulerer et mindre antal
September - november 2018 | |okale spargsmal med udgangspunkt i udkast til det felles APV-
spargeskema. Godkendes pa felles FAMU-FSU-mader.

November 2018 HAMU-HSU-mgde.
Januar 2019 Universitetsledelsen treeffer beslutning om det endelige APV-
spgrgeskema.

Fase 3: Kvalitetssikring af medarbejderdata

December 2018 - januar 2019 | Institutterne og @vrige enheder kvalitetssikrer deres
medarbejderdata i samarbejde med HR.

Fase 4: Gennemfarsel af APV

25. februar — 13. marts 2019 Spgrgeskemaundersggelse gennemfares.

. . Offentliggerelse af APV-resultater.
Primo april 2019

Lokale dialoger og opfelgning pabegyndes.




Bilag 1: Arsplan

Arsplan for LSU, LAMU og de feelles LSU-LAMU-mgder i 2018

januar

februar

marts april

maj juni juli august

september

oktober november december

Mgdedato LSU og LAMU

Tirsdag 6. marts

Torsdag 7. juni

Tirsdag 4. sept.

Torsdag 6. dec.

Mgdetid LAMU

Mgdetid feellesmgde LAMU-LSU

kl. 9.00-10.30

Evt. kl. 10.00-10.30

kl. 9.00-10.30

Evt. kl. 10.00-10.30

kl. 9.00-10.30

Evt. kl. 10.00-10.30

kl. 9.00-10.30

Evt. kl. 10.00-10.30

Mgdetid LSU

kl. 10.00-12.00

kl. 10.00-12.00

kl. 10.00-12.00

kl. 10.00-12.00

Faste/planlagte dagsordenspunkter
LSU

Faste/planlagte dagsordenpunkter
feellesmgde LAMU-LSU

Faste/planlagte dagsordenpunkter
feellesmgde LAMU

@konomi

Orientering om igangseettelse af
lgnforhandlingsrunden

Tema: Kompetenceudvikling

Evaluering af LSU-arbejdet (2019)

Arbejdsmiljgstatistik/sygefravaer

Videndeling - hvordan nar AMR
ud til enhederne?

Opfolgning af evakueringsgvelser

@konomi

Orientering om afslutning af
lgnforhandlingsrunden

MUS: Opstart, fokuspunkter

Arbejdsmiljgstatistik/sygefravaer

Opfelgning af psykisk APV 2016

Opfelgning af arlig
arbejdsmiljgdraftelse

Opfolgning af evakueringsgvelser

@konomi

Evaluering og fastseettelse af
lgnforhandlingskriterier for 2019

Arbejdsmiljgstatistik/sygefraveer

Opfelgning af evakueringsgvelser

Arlig arbejdsmiljgdraftelse 2019
herunder kompetenceudvikling

@konomi

Orientering om
lgnforhandlingsrunde 2019

Planleegning af arshjul

Arbejdsmiljgstatistik/sygefravaer

Planleegning af mgderaekke for
2019

Evaluering af LAMUs arbejde

Planlaegning af arshjul

Opfelgning af
evakueringsgvelser

Tilbagevendende arlige
drgftelser/aktiviteter

LSUs arligt tilbagevendende drgftelser/aktiviteter:

Legnforhandlingsproces

Valg - hvert andet ar. Neeste gang i februar 2018
Evaluering af LSU-arbejdet (hvert &r eller hvert andet ar??)
MUS-proces
Kompetenceudvikling (arlig draftelse??)

LAMU-LSUs arligt tilbagevendende drgftelser/aktiviteter:

Opfalgning af psykisk APV

Psykisk APV - hvert 3. &r. Neeste gang 2019. Procesplan praesenteres sommeren 2018.

Fysisk APV 2018 udseettes og sammenlaegges med psykisk APV 2019

LAMUSs arligt tilbagevendende drgftelser/aktiviteter:

Valg - hvert 3. ar. Naeste gang februar 2021.
Kompetenceudvikling - supplerende arbejdsmiljguddannelse
Evaluering af LAMUs arbejde

Fysisk APV 2018 udseettes og sammenlaegges med psykisk APV
2019
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